Dépdt des candidatures : Ireynier@urbaserenvironnement.fr

TECHNICIEN DE LABORATOIRE H/F

< Qui sommes-nous ?

Urbaser Environnement SAS est la filiale frangaise du Groupe Urbaser, n° 1 de la
collecte et du traitement des déchets ménagers en Espagne. Le groupe Urbaser
compte ainsi de nombreuses références dans les secteurs de la propreté urbaine, de la
collecte des déchets ménagers ou assimilés, de la collecte des déchets industriels, de la
construction d’installations de traitement des déchets, toute filiere de traitement confondue,
et de I'exploitation de ces installations.

+* Quelles seront vos missions ?

Urbaser Environnement recherche pour sa filiale Urbasys, société d’exploitation du centre
de traitement des déchets ménagers du SIVOM de la Vallée de I'Yerres et des Sénarts, un
Technicien de laboratoire H/F.

A ce poste, vous aurez en charge les missions suivantes :

e S’assurer du bon fonctionnement des installations via la supervision et en effectuant
des rondes préventives ;

o Réaliser les prélevements d’échantillons et des analyses nécessaires au suivi et
au bon fonctionnement du process ;

e Reéaliser I'entretien de 1er niveau des équipements de production ;

e Assurer la propreté et I'entretien des installations, du matériel et de I'outillage dont vous

aurez la responsabilité ;



e Renseigner correctement la fiche de quart et faire remonter les non conformités
constatées a votre hiérarchie ;

o Respecter les consignes de qualité, hygiéne, sécurité et environnementales.

% Quel profil recherchons-nous ?

Vous disposez d’une formation de technicien de laboratoire en chimie et/ou biologie et
avez le godt du terrain.

Vous détenez une expérience significative sur une installation industrielle type
méthanisation ou station d’épuration.

La maitrise des logiciels informatiques EXCEL et WORD est nécessaire.
Motivation et bonne humeur feront le reste !
Sont un plus :

e Connaissance de I'Atex ;
e Caces:3Bou?9.

Information annexe :

Horaires : du lundi au vendredi de 8h30 a 16h00.

Pour les besoins du service, cette planification peut étre modifiée de maniére ponctuelle.
% Notre offre

o Politique de rémunération intéressante (indemnités conventionnelles,
accord d’'intéressement, 13°™ mois en cas de CDI) ;

e | ’opportunité de travailler et d’apprendre aux cétés de professionnels
dans leurs domaines de connaissances ;

e |’opportunité d’acquérir de I'expérience dans un secteur en plein essor :
le développement durable et le traitement des déchets.

Si vous vous reconnaissez dans ce descriptif, n’hésitez pas a nous transmettre votre CV
(anonyme ou non) !

Entreprise handi-bienveillante
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